e i e

E.._...._...-_.;._r_n.u_.. Documento Assinado Digitalmente por: CACILDA BUARQUE SILVA, ELIDIO FERREIRA DE MOURA FILHO, JARBAS PEREIRA TORRES, ELIANAI BU
™ %mu.mw Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/eppivalidaDoc.seam Codigo do documento: e8403828-beb3-43e0-b125-277F29f 74caf

PETERE

AT

E A m"m._“ .E

T ol A= Tl el Ml = R

|

ge'pal f6E | LLTRLS STOZ/EZT/OE

v132UVd
Vd WIJHO
30 Od3IWNN

vaiaa v1304vd | [9) 3sSvdId
v oanes v HOTYA 00 viva

spjuaweded sop oESeulwDSIQ

dMI (21} |e8a) opdezijenye ap a3pu)

530 ¥av¥d 34 0E Y10 ‘e|ajed EPED 3P OJUIWPDUSA 2p B}EQ
05 :sejaxed ap |B10] oJaLWINp

ET'905 tOv SH I OPESSAU0T) |BIOL

65'SES'OT 54 (1T) 51083 sowpsany
sd(oT)opesndas op sapdinguiuay
PS'0T6°LBE SY *(6):91ua op sagdinguiuny

TYNOHLYd OYIINBILINGD :epivp ep walug
STOZ/TL/OE 9P STOZ/9LROD 5N CIUSLWIEEIIEY 3P OLUIA)

cuawe|azsed o aigos siesad sagdew. oju)
Sddd OLINWIHTIOIFE 30 OALLYHLISNOWIQ - VINYIDONIQIAIEd va IA)O 30 OLNIWYIIDNY L

a- 1l OxXany
S10Z 30 0I2{DUIXI IANYHO YONOD VA ISOr OYS:3a OIdIDINNW



MUNICIPIO DE:SADQ JOSE DA COROA GRANDE EXERCICIO DE 2015

ANEXO 11-8
29
3 e
CONTRIBUICAO NORMAL DO MUNICIPIO (RPPS) g §
= >
Do %e
BASE DE CALCULD DEVIDA BENEFICIOS DATA DO DATA 2z
CONT RECOLHIDA (4 3 B
COMPETENCIA | VALOR (1) (2) e PAGOS ()| venaimeNTO( | REPASSE _(6) 5o
JANEIRO 613.213,33 102.045,46 102.045,46 3.091,60 9895386 | 10/02/2015 [ 10/02/2015 3 g
FEVEREIRO 688.381,52 | 114.981,25 114.981,25 2.960,60 |  112,020,65 | 10/03/2015 | 10/03/2015 €3
MARCO 63240164 | 105.648,08 105.648,08 2.724,80 102.923,28 | 10/04/2015 | 10/04/2015 5%
ABRIL 64251859 |  107.800,65 107.800,65 4.196,00 103.604,65 | 10/05/2015 | 08/05/2015 52
MAID 540.429,13| 10650795 106.907,95 4.537,20 102.370,75 | 10/06/2015 | 10/06/2015 8
JUNHD 62146540 | 103.684,12 103.684,12 10.354,93 93.329,19 | 10/07/2015 | 10/07/2015 8 E
JULHO 621.781,37 |  103.764,03 103.764,03 11.607,57 92,156,46 | 10/08/2015 .. gi;;
AGOSTO 61523341 | 102.650.88 102 650,88 14.008,14 88.642,74 | 10/09/2015 .. ge
SETEMBRO 603.064,19 | 10047731 100.477,31 17.560,21 82.917,10 | 10/10/2015 3 g2
QUTUBRO 60337862 | 10053076 100.530,76 24.123,10 76.407,66 | 10/11/2015 s §?<>
NOVEMBRO 601.862,36 | 100.273.00 100.273,00 24 881,45 75.391,55 | 10/12/2015 | 20/01/2016 §§
DEZEMBRO 60113302 | 100.145,01 100.145,01 14.604,45 85.544,56 | 10/01/2015 | 01/02/2016 %1‘9
13% SALARIO 527.801,02 89.726,18 89.726,18 21.737,45 67.988,73 | 31/12/2015 | 11/02/2016 %%
TOTAL 8.012.663,60 | 1.338.635,68 |  1.338.638,68|  156.387,50 | 1.182.25118 . : 23
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ANEXO Il
MUNICIPIO DE:SAO JOSE DA COROA GRANDE EXERCICIO DE 2015

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENGCIARIAS
AQ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS)

Aliquotas de contribuigio, previstas na lel municipal n® 874 , de 121172014

Senidores Ativos: 11 %

Inativos & Pansionistas: 0 %

Orgdo ou Entidade (contribuigao "normal™): 17 %

Org&o au Entidade {contribuigo adicionallcompramisso espacial:

Data de repasse das contribuighes a Unidade Gestora do RPPS (previsan legal): DIA 10 DO MES SUBSEQUENTE AQ PAGAMENTO DA FOLHA

ANEXOD 11-A

CONTRIBUICAO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)
(Demonstrativa consolidade, englobando as contribuigdes do Poder Legislativo € dos drghos e entidades da administragio direta e indireta do Poder Executivo)

BASE DE CALCULD BEMNEFICIOS DATA DO DATA DO

COMPETENCIA VALOR R SRR EOA PAGOS HERRRIREA VENCIMENTO( | REPASSE (6)
JAMEIRO 613.213,33 67.517.69 67.517,69 67.517,62 | 10/02/2015 10/02/2015
FEVEREIRO 6BE 381 52 75.721,59 75.721,59 75.721,59 | 10/03/2015 | 10/03/2015
MARCO 632.401,64 69,563,85 £0.563 85 69.563,85 | 10/04/2015 | 10/04/2015
ABRIL b42.518,59 70.676,73 T0.6746,73 T0.676,73 | 10/05/2015 08/05/2015
MAIO 640.429,13 70.446,94 70.446,94 70.446,94 | 10/06/2015 | 10/06/2015
JUNHO B21.46540 68.360,98 08.360,98 68.360,98 | 10/07,/2015 10/07/2015
JULHOD 621.781,37 8,395,772 68.395,72 68.395,72 | 10/08/2015 10/12/2015
AGOSTO 615.233,41 B7.675,46 67.675.46 67.675,46 | 10/09/2015 10/12/2015
SETEMBRO £03.064,19 66.336,75 66.336,75 66.336,75 | 10/10/2015 | 10/12/2015
DUTUBRO 603.378,62 66,360,315 66.360,35 66.360,35 | 10/11/2015 | 10/12/2015
NOVEMBERO 601.862,36 66.193,58 66.193,58 66.193,58 | 10/12/2015 | 20/01/2016
DEZEMBRO 601.133,02 66.113,36 66.113,36 66.113,36 | 10/01/2015 | 01/02/2016
132 SALARIO 527.801,02 70.247,37 70.247,37 70.247,37 | 31/12/2015 | 11/02/2016

TOTAL 8.012.663,60 893.610,37 £893.610,37 - 893.610,37 5 5
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MUNICIPIO DE:

sA0 JOSE DA COROA GRANDE EXERCICIO DE 2018
ANEXO Il - C
CONTRIBUICAD DO MUNICIPIO - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS)

BASE DE CALCULO

COMPETENCIA

VALOR

(1)

DEVIDA
(2)

CONTABILIZADA

BENEFICIOS PAGOS
DIRETAMENTE  (3)

RECOLHIDA
(4)

DATA DO
VENCIMENTO(
5)

DATA DO
REPASSE (6)

JANEIRO
FEVEREIRC

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

HULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

|NOVEMBRO

DEZEMBRO

132 SALARIO

TOTAL

NE: NADA A REGISTRAR
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