
Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal nº 711/2005

Servidores Ativos: 13%

Inativos e Pensionistas: 13%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): JANEIRO A MARÇO 19% ABRIL A DEZEMBRO 45%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): ___%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): DIA 10 DO MÊS SUBSEQUENTE

Em R$

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro             90.580,91                    9.963,90                    9.963,90                    9.963,90 0,00 20/02/2021 18/02/2021

Fevereiro             91.884,18                 10.107,26                 10.107,26                 10.107,26 0,00 20/03/2021 10/03/2021

Março             93.041,27                 10.234,54                 10.234,54                 10.234,54 0,00 20/04/2021 26/10/2021

Abril             90.209,43                 12.629,32                 12.629,32                 12.629,32 0,00 18/05/2021 26/10/2021

Maio             86.539,43                 12.115,52                 12.489,05                 12.489,05 0,00 20/06/2021 26/10/2021

Junho             86.539,43                 12.115,52                 12.457,55                 12.457,55 0,00 20/07/2021 26/10/2021

Julho             89.037,50                 12.465,25                 12.465,25                 12.465,25 0,00 20/08/2021 26/10/2021

Agosto             87.511,14                 12.251,56                 12.251,56                 12.251,56 0,00 20/09/2021 26/10/2021

Setembro             85.839,50                 12.017,53                 12.017,08                 12.017,08 0,00 19/10/2021 28/12/2021

Outubro             85.977,50                 12.036,85                 12.036,85                 12.036,85 0,00 20/11/2021 28/12/2021

Novembro             86.727,50                 12.141,85                 12.141,85                 12.141,85 0,00 20/12/2021 28/12/2021

Dezembro             86.727,50                 12.141,85                 12.141,85 0,00 0,00 20/01/2022

13º Salário             94.730,50                 13.262,27                 13.262,27                 13.262,27 0,00 20/12/2021 28/12/2021

TOTAL       1.155.345,79               153.483,22               154.198,33               142.056,48                          -   - -

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA COROA GRANDE
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ANEXO XI

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

ANEXO XI–A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

DATA DO REPASSE (6)
BASE DE CÁLCULO

RETIDA (2) CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5)
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro           90.580,91 17.210,37          17.210,37               1.069,64           17.210,37                          -   10/02/2020 18/02/2021

Fevereiro           91.884,18 17.457,99          17.457,99               1.118,26           17.457,99                          -   10/03/2020 10/03/2021

Março           93.041,27 17.677,84          17.677,84               1.118,26 0,00           29.008,63 10/04/2020

Abril           90.209,43           40.594,24 40.594,24               1.230,48 0,00                          -   10/05/2020

Maio           86.539,43 38.942,74          40.143,38               1.179,21 0,00                          -   10/06/2020

Junho           86.539,43 38.942,74          40.042,13               1.179,21 0,00           65.060,99 10/07/2020

Julho           89.037,50 40.066,88          40.066,88                             1.127,94 0,00           21.719,38 10/08/2020

Agosto           87.511,14 39.380,01          39.380,01                             1.127,94 0,00           50.756,47 10/09/2020

Setembro           85.839,50 38.627,78          38.627,78                             1.127,94 0,00           52.248,60 10/10/2020

Outubro           85.977,50 38.689,88                         38.689,88               1.127,94 0,00           55.378,92 10/11/2020

Novembro           86.727,50 39.027,38                         39.027,38               1.127,94 0,00         114.122,68 10/12/2020

Dezembro           86.727,50 39.027,38                         39.027,38               1.127,94 0,00                          -   10/01/2021

13º Salário           94.730,50           42.628,73                44.968,73 0,00 0,00                          -   10/12/2020

TOTAL     1.155.345,79         448.273,96               452.913,99             13.662,70           34.668,36         388.295,67 - -
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ANEXO XI–B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS)

DATA DO 
VENCIMENTO 

(5)

DATA DO REPASSE 
(6)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE 
(3)

RECOLHIDA (4)

CONTRIBUIÇÃO DOS 
SEGURADOS (RPPS)

CONTRIBUIÇÃO NORMAL

Resolução TC nº  153/2021
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13º Salário

TOTAL

DATA DO 
VENCIMENTO (5)

DATA DO 
REPASSE (6)

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA
RECOLHIDA (4)

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR
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ANEXO XI–C

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)
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