CAMARA MUNICIPAL
SAO JOSE DA COROA GRANDE

RELATORIO ANUAL DIECONTROLE INTERNO 2016
EXERCICIO DE 2016

1 Apresentacao Nos termos do art, 74 da ConstituicAo Federal, art.59 da
Lei Complementar n® 101/00, e em atendimento a Lei Municipal n® 419/2008,
combinados com os arts. 75 a 80 da Lei n.° 4.320/64, apresenta-se o Relatorio
de Controle Internc da prestacio de contas do exercicio de 2016.

2. Introdugéo O encerramento das contas do exercicio financeiro de 2016
deixou evidenciada a evolugéo das praticas adotadas na administragéo publica
com relacdo ao planejamento e acompanhamento da execugao orgamentaria.
A metodologia criada pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF para garantir
o equilibrio, a transparéncia e o controle das contas publicas esta se
consolidando @ medida do uso, demonstrando que a condugdo dos negdcios
plblicos estd pautada na gestao fiscal responsavel. Nesses aspectos,
procurou-se, durante o ano de 2016, otimizar a prestacao de servigos internos
e externos, sendo incisivos e exigentes guanto a necessidade de planejar a
programacac financeira e a realizagao dos desembolsos, preservando a
legalidade e também garantindo a legitimidade dos processos. A postura do
Contrale Interno neste processo foi a de atuar de forma integrada, visando o
cumprimento dos programas e metas do governo, atendendo toda a legislagao
gque rege a matéria, acompanhando de forma prévia, concomitante e
subsequente todas as acgbes desenvolvidas, visando a prote¢do dos ativos, a
obtencao de informagbes adequadas, a promocao da eficiéncia operacional, a
estimulacdo da obediéncia e do respeito as politicas da administragao, zelando
tambem pela gestao otimizada dos processos desta administragao.

3. Avaliacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias O Plano Plurianual — PPA foi utilizado como
um instrumento de plangjamento estratégico das agbes deste governo,
orientando, inclusive, a elaboracaoc da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e
da Ler Orgamentana Anual — LOA. Procurou-se organizar todas as agdes a
serem desenvolvidas pelo Poder Legislativo em programas, compatibilizando-
0s aos recursos disponiveis e aos repasses financeiros realizados pelo Poder
Executivo, os guais se efetivaram do modo esperado, sendo, portanto,
suficientes para dar cumprimento ac PPA.

A LDO estabeleceu-se como o elo entre o PPA & a Lei Orgamentaria
Anual — LOA, sendo gue, ao elaborar a LDO, selecionou-se de entre os
programas/acdes estabelecidos no PPA aqueles prioritarios durante a
execucdo do orgamento. Dessa forma, a LDO foi o instrumento de
planejamento gue estabeleceu as metas e prioridades da administragao
publica, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, e que orientou a elaboragao da LOA.
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CAMARA MUNICIPAL
SAO JOSE DA COROA GRANDE

RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO 2016

As acoes previstas no PPA e na LDO f
Depreende-se que muitas a

foram suficientes para cump

Oram em sua maioria cumpridas.
coes nao foram realizadas na sua totalidade, mas
rir os resultados esperados.

Importante mencionar que as acdes executadas pela Camara no
exercicio de 2016 foram voltadas

principalmente a manutencao das atividades
da entidade

A execugdo orcamentaria foi realizada segundo os mandamentos
definidos na Lei n° 4.320/64, Lei

n® 8.666/93, LRF e demais legislacoes
pertinentes.

Sao Jose da Coroa Grande, 31 de dezembro de 2016,
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" MARIANA CHAVES
Coordenadora do Controle Interno
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